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    )Curriculum Vitae( و اجراييسوابق علمي خلاصه     

  :يمشخصات فرد

  سيد مهدي شيرازينام و نام خانوادگي:  -

  ايران-تهران، ١٨/٥/٦١٣٥:محل تولد تاريخ و -

  مليت : ايراني -

  مذكرجنس :  -

 فروردين جنوبي، انستيتو پاستور ايران  ١٢ميدان پاستور، خيابان تهران، آدرس محل كار :  -

   ٠٩١٢١٩٩٥٧٤٨تلفن همراه:   - ٦٦٤٨٤٧٤٢ :تلفن  -

  shirazi3010@yahoo.com  الكترونيكپست  -

 هاي تحصيليدوره  

تهـران،  ،آزاد اسلامي واحد تهـران مركـزيدانشگاه  ،مديريت دانشكده ، ١٣٧٦-١٣٨٠  مديريت دولتي ليسانس -

   ايران،

   ،ايراناد اسلامي واحد فيروزكوهآز،دانشگاه  مديريت، دانشكده ١٣٩١-١٣٩٣مديريت دولتي فوق ليسانس  -

  دانشجوي دكتري مديريت دولتي، دانشكده مديريت و حسابداري، دانشگاه آزاد اسلامي واحد چالوس، ايران -

 مسئوليتهاي اجرايي  سوابق شغلي و  

  ١٣٨٦تا  ١٣٨٥كارشناس پژوهشي، انستيتو پاستور ايران، از سال  - 

   ١٣٨٩تا  ١٣٨٧ر ايران، از سال كارشناس امور اداري، انستيتو پاستو -

  ١٣٩٣تا  ١٣٨٩رئيس امور مالي، انستيتو پاستور ايران، از سال  -
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  ١٣٩٥تا  ١٣٨٩معاون اداره كارگزيني و رفاه، انستيتو پاستور ايران، از سال  -

 تاكنون ١٣٩٥رئيس اداره توسعه و تحول اداري، انستيتو پاستور ايران، از سال  -

  و همايشهاي علميشركت در سمينارها  

 ردادم قراردادهاي موقت كار و اصلاحيه جديد قانون كار، موسسه توسعه فناوري پژوهشي پاسارگاد،سمينار  -
 ١٣٨٧ماه 

 ١٣٨٧ همايش امور اداري و منابع انساني، موسسه نجواي قلم، آبان ماه  -

ي كشور، وزارت پنجمين همايش مسئولين آموزش دانشگاه هاي علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درمان -
 ١٣٩٤بهداشت، درمان و آموزش پزشكي، سال 

 اولين همايش كشوري مديران و روساي توسعه و تحول اداري دانشگاههاي علوم پزشكي و خدمات بهداشتي -
 ١٣٩٥درماني كشور، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي، سال 

 ١٣٩٦پنجمين كنفرانس ملي آموزش وتوسعه سرمايه انساني ، -

 همايش كشوري مديران و روساي توسعه و تحول اداري دانشگاههاي علوم پزشكي و خدمات بهداشتي سومين -
 ١٣٩٦درماني كشور، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي، سال 

 دوره هاي آموزشي طي شده  كارگاهها و  

 ١٣٧٨اپراتوري كامپيوتر، دانشگاه علوم پزشكي تهران، سال  -

 ١٣٧٨شكي تهران، سال دانشگاه علوم پزويندوز،  -

 ١٣٨٥ل، مركز آموزش مديريت دولتي، سال كارشناس طبقه بندي مشاغ -

 ١٣٨٦سال  موسسه دانش پارسيان،  اي سي دي ال، -

  ١٣٨٦ سال مركز آموزش مديريت دولتي، آيين نگارش و مكاتبات اداري ، -

  ١٣٨٨  سال مركز آموزش مديريت دولتي، خلاصه سازي مكاتبات اداري ، -
 ١٣٨٨ سال مركز آموزش مديريت دولتي، اخت راهها و روشهاي نوين دستيابي به اطلاعات ،آزمون شن -

 ١٣٨٨ سال مركز آموزش مديريت دولتي، خدمات كشوري آشنايي با حقوق مردم و ارباب رجوع، -

  ١٣٨٨  سال مركز آموزش مديريت دولتي، ، خدمات كشوري ورود به خدمت و توانمد سازي كاركنان -

 ١٣٨٨  سال ،استانداري تهران نظام مديريت ارزيابي عملكرد،خدمات كشوري  -

  ١٣٨٨  سال مركز آموزش مديريت دولتي، ،و چهاردهم  خدمات كشوري فصل چهارم -
 ١٣٨٨ سال مركز آموزش مديريت دولتي، خدمات كشوري آشنايي با حقوق و تكاليف كاركنان و مقرر، -

 ١٣٨٩ سال مديريت دولتي،مركز آموزش ، (برقراري ارتباط موثر)رت زندگي امه -

 ١٣٨٩سال وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي،  وبلاگ نويسي، -

   ١٣٨٩سالانديشه پويا،  هاي زندگي ( جرات مندي )،مهارت  -

 ١٣٨٩سال انديشه پويا،   مهارت هاي زندگي (مديريت استرس)، -

 ١٣٨٩سال  انديشه پويا، مهارت هاي زندگي ( حل مساله)، -
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  ١٣٩٠سال ه پويا، انديشخود آگاهي،  -

 ١٣٩٠سال مركز آموزش مديريت دولتي، وظايف و نقش هاي سرپرستي، -

 ١٣٩٠سال  استانداري تهران، انگيزش در كار، -

 ١٣٩٠سال  مركز آموزش مديريت دولتي، سيستمها و روشها، تكنيك ها و فنون بهبود -

 ١٣٩٠سال  ي،مركز آموزش مديريت دولت آشنايي با روشها و فنون كار با مديران مافوق، -

 ١٣٩٠سال  انستيتو پاستور ايران، مديريت فرآيندها، -

 ١٣٩٠سال  مركز آموزش مديريت دولتي، فرايند و فنون تصميم گيري، -

 ١٣٩٠سال  موسسه زبان كيش، زبان انگليسي، -

 ١٣٩١سال  انستيتو پاستور ايران، اصلاح الگوي مصرف، -

 ١٣٩١سال  دولتي،مركز آموزش مديريت  آشنايي با نظام حقوق و دستمزد، -

 ١٣٩١سال  وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي، حسابداري دولتي اعتبارات هزينه، -

 ١٣٩٢سال  موسسه زبان كيش،  زبان انگليسي، -

 ١٣٩١سال مركز آموزش مديريت دولتي، آشنايي با ده برنامه تحول اداري و شاخص هاي مرتبط با آن، -

 ١٣٩١ت دولتي، سال مركز آموزش مديري ارتباط موثر سازماني، -

 ١٣٩١سال مركز آموزش مديريت دولتي، مديريت تعارض ،  -

 ١٣٩١سال  مركز آموزش مديريت دولتي، آشنايي با قانون محاسبات عمومي، -

 ١٣٩١سال  مركز آموزش مديريت دولتي، مديريت موثر وقت، -

 ١٣٩٢سال مركز آموزش مديريت دولتي، نظام پيشنهادات و مديريت مشاركتي، -

 مركز آموزش و پژوهش هاي توسعه و آينده نگر سازمان مديريت و برنامه جيهي  بدو خدمت،دوره تو -
 ١٣٩٢سال  ريزي كشور،

 ١٣٩٣، سال  انستيتو پاستور ايراننرم افزار مديريت فرايند آموزش ( آكسون ) -

 ١٣٩٤سال ،  IMQراكز ارائه دهنده خدمات آموزشي ،آشنايي با استاندارد م -

  ١٣٩٤ال س، IMQ،  ٩٠٠١ايزو  -
 ١٣٩٤سال  وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي، آشنايي با مفاهيم سلامت اداري ، -

 ١٣٩٤سال  مركز آموزش دولتي، خلاقيت (حل خلاقانه مساله )، -

مركز  آشنايي با ارزيابي عملكرد براساس شاخص هاي عمومي سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور، -
 ١٣٩٤سال  ،نگر سازمان مديريت و برنامه ريزي كشورآموزش و پژوهش هاي توسعه و آينده 

 ١٣٩٤سال انستيتو پاستور ايران، آشنايي با اتو ماسيون اداري و سامانه فرايند آموزش ،  -

 ١٣٩٤سبك زندگي ، سال  -

 ١٣٩٤سال  انستيتو پاستور ايران،  مهارت هاي خانواده ( همسرداري و تربيت فرزند )، -

 ١٣٩٤سال تو پاستور ايران، انستيآشنايي با ويروس زيكا ،  -

 ١٣٩٤سال  انستيتو پاستور ايران، مديريت حرفه اي كسب و كار، -

 ١٣٩٥سال انستيتو پاستور ايران،  كارگاه ارزيابي اثر بخشي دوره هاي آموزشي ، -
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 ١٣٩٥سال  انستيتو پاستور ايران، قانون كار و تامين اجتماعي ، -

 ١٣٩٥سال  وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي، مت،برنامه ريزي راهبردي و عملياتي در نظام سلا -

 ١٣٩٥سال انستيتو پاستور ايران، دوره توجيهي بازرسان و ارزيابان عملكرد ،  -

 ١٣٩٥سال انستيتو پاستور ايران، ارتباطات سازماني ،  -

وزش موزارت بهداشت، درمان و آ معرفي تخلفات اداري و آثار مجازات در سوابق شغلي و نحوه شكايات ، -
 ١٣٩٥سال  پزشكي، 

 ١٣٩٥سال انستيتو پاستور ايران،  ،spssكاربرد نرم افزار آماري  -

 ١٣٩٥سال مركز آموزش مديريت دولتي ، بهره وري نيروي انساني ،  -

 ١٣٩٥سال  مركز آموزش مديريت دولتي، حقوق اداري ، -

 ١٣٩٥سال انستيتو پاستور ايران، مديريت قراردادها و پروژها ،  -

 ١٣٩٦سال مركز آموزش مديريت دولتي، آموزي مهندسي مشاغل ،  كارگاه باز -

 ١٣٩٦سال انستيتو پاستور ايران، ، )MBO(مديريت برمبناي هدف  -

 ١٣٩٦سال  وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي، برنامه ريزي راهبردي مبتني بر تفكر راهبردي ، -

 ١٣٩٦سال آموزش پزشكي، وزارت بهداشت، درمان و قوانين و مقررات اداري استخدامي ،  -

 ١٣٩٨كارگاه آموزشي برنامه ريزي و مديريت عملكرد،  -

 ١٣٩٧سال مركز آموزش مديريت دولتي، مديريت افكار سمي در سازمان ،  -

 ١٣٩٧ مركز آموزش مديريت دولتي، سال مديريت رفتار و ارتباطات سازماني ، -

 ١٣٩٧سال نستيتو پاستور ايران، اآشنايي با قوانين و مقررات ناظر بر ارتقا سلامت اداري ،  -

 ١٣٩٧سال انستيتو پاستور ايران، مستند سازي و نحوه ثبت مستندات ،  -

 ١٣٩٧انستيتو پاستور ايران، سال فرهنگ و اخلاق سازماني ،  -

  وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي، قوانين و مقررات اداري استخدامي بخش اول( باز آموزي)، -
 ١٣٩٨سال 

 ي،  وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشك قوانين و مقررات اداري استخدامي بخش دوم ( باز اموزي )، -
 ١٣٩٨سال 

 ١٣٩٨سال  سازمان حفاظت محيط زيست، دوره تخصصي بهره وري مديريت سبز، -

 ١٣٩٨سال  انستيتو پاستور ايران، تعامل باز خورد و تعارض ، -

 ١٣٩٨ال سانستيتو پاستور ايران ،   كار تيمي، -

 ١٣٩٨سال انستيتو پاستور ايران ، روانشناسي شخصيت ،  -

 ١٣٩٨سال  ، انستيتو پاستور ايران، تفكر سيستمي ( با رويكرد تفكر استراتژيك ) -

 ١٣٩٩سال انستيتو پاستور ايران ، مديريت عملكرد ،  -

 ١٣٩٩سال  انستيتو پاستور ايران،  فرهنگ و ارتباطات سازماني ، -

 ١٣٩٩ثر با محيط و ديگران، مركز آموزش مديريت دولتي، سال برقراري ارتباط مو -

 ١٣٩٩مهارتهاي ارتباطي مديران، مركز آموزش مديريت دولتي،  -
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 ١٣٩٩نظارت همگاني و سرمايه اجتماعي، مركز آموزش مديريت دولتي،  -

 ١٣٩٩مديريت مشاركتي، مركز آموزش مديريت دولتي،  -

 ١٤٠٠انستيتو پاستور ايران، ، HSEآموزش عمومي  -

 ١٤٠٠مديريت مصرف انرژي، انستيتو پاستور ايران،  -

 ١٤٠٠)، مركز آموزش مديريت دولتي، ١نقشه راه اصلاح نظام اداري ( -

 ١٤٠٠)، مركز آموزش مديريت دولتي، ٢نقشه راه اصلاح نظام اداري ( -

 ١٤٠٠كاربردفناوري اطلاعات در مديريت، مركز آموزش مديريت دولتي،  -

 ١٤٠٠موزش مديريت دولتي، انگيزش در كار، مركز آ -

 ١٤٠٠مديريت سبز، موسسه مطالعات منابع انساني راهبران توسعه،  -

 ١٤٠٠تكنيك ها و فنون بهبهود سيستم ها و روش ها، مركز آموزش مديريت دولتي،  -

 ١٤٠٠نظام اداري در حوزه سلامت مبحث حقوق و مزايا، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشگي،  -

ه سلامت مبحث بازنشستگي و خروج از خدمت، وزارت بهداشت، درمان و آموزش نظام اداري در حوز -
 ١٤٠١پزشكي، 

 ١٤٠١مديريت موثر وقت، مركز آموزش مديريت دولتي،  -

 ١٤٠١كيفيت زندگي كاري، مركز آموزش مديريت دولتي،  -

 ١٤٠١برنامه ريزي و مديريت استراتژيك، مركز آموزش مديريت دولتي،  -

 ١٤٠١بات كشور و قانون محاسبات عمومي، مركز آموزش مديريت دولتي، آشنايي با ديوان محاس -

برنامه ارتقا بهره وري وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي، وزارت بهداشت، درمان و آموزش  -
 ١٤٠١پزشكي، 

 ١٤٠١آشنايي با قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت، مركز آموزش مديريت دولتي،  -

 ١٤٠١فتادگي و مسائل مالي آن، انستيتو پاستور ايران، بازنشستگي و از كارا -

 و گزارشها كتب  

-١٣٨٨سالهاي  انستيتو پاستور ايران،، "عملكرد حوزه معاونت توسعه مديريت و منابع  "همكاري در تدوين مجموعه  -

١٣٨٦  

 ،ر ايرانانستيتو پاستو، "بع برنامه عملياتي حوزه معاونت توسعه مديريت و منا "همكاري در تدوين مجموعه گزارشهاي -

  تاكنون ١٣٩٤

  ١٣٩١ و غير هيات علمي انستيتو پاستور ايرن، همكاري درتدوين آيين نامه اداري، استخدامي اعضاي هيئت علمي  -

  ١٣٩٩، سال بررسي رابطه عدالت سازماني ادراك شده و ميزان تمايل مشاركت سازمانيكتاب  -

  ١٣٩٤و تشكيلات تفصيلي انستيتو پاستور ايران،  همكاري در بازنگري چارت سازماني -
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  ١٤٠٠ري در بازنگري چارت سازماني و تشكيلات تفصيلي انستيتو پاستور ايران، همكا -

كشور،  تخداميهمكاري در تهيه و تدوين برنامه عملياتي سه ساله اصلاح نظام اداري (دوره اول و دوم) سازمان اداري و اس -

  ١٣٩٧تا  ١٣٩٤از سال 

طالعات و طرحهاي تحقيقاتيم  

 كنونتا ١٣٩٣برنامه عملياتي انستيتو پاستور ايران، از سال همكاري در جمع بندي و تدوين شاخصهاي اختصاصي   -

 رمان ودهمكاري در جمع بندي و تدوين شاخص هاي مشترك برنامه عملياتي انستيتو پاستور ايران با وزارت بهداشت،  -

 ونتاكن ١٣٩٣آموزش پزشكي از سال 

 تدريس  

 ١٣٩٧سال ساعت،  ٢آشنايي با ساختار و تشكيلات انستيتو پاستور ايران، تدريس دركارگاه آموزشي  -

 ١٣٩٨ساعت، سال  ٧تدريس دوره آموزشي قوانين و مقررات اداري و استخدامي،  -

 ١٤٠١ساعت، سال  ٦تدريس دوره آموزشي بدو خدمت كاركنان،  -

  تاكنون ١٤٠١، از سال تدريس در دانشگاه آزاد واحد اسلامشهر -

 و كارگروه ها هاعضويت در كميته  

  ١٣٩١تا  ١٣٨٩سالاز  مدير امور اداري، عضو كارگروه تخصصي مديريت امور اداري، -

  ١٣٩٤تا  ١٣٩٠سالاز  انستيتو پاستور ايران، عضو كارگروه دوركاري -

  ١٣٩٥ا ت ١٣٩٣سالاز  پاستور ايران عضو كارگروه ساختار و تشكيلات انستيتو -

  ١٣٩٧تا  ١٣٩٣سال از  ،ايران عضو كميته راهبردي آموزش انستيتو پاستور -

  ١٣٩٥تا  ١٣٩٤سالاز  انستيتو پاستور ايران، نماينده در كميته طرح طبقه بندي مشاغل -

  تاكنون ١٣٩٤سالاز  پاستور ايران،عضو كميته نقل و انتقالات انستيتو  -

  تاكنون ١٣٩٤سالاز  ،ايران پاستورعضو كميته سرمايه انساني انستيتو  -

  تاكنون ١٣٩٤سالاز انستيتو پاستور ايران،  عضو كارگروه تخصصي آموزش و توانمند سازي كاركنان -

  تاكنون ١٣٩٥سالاز ، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي  كميته نظام پيشنهادها عضو -
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  تاكنون ١٣٩٦سال ايران، از رپاستو انستيتو دبير كميته ساختار و فناوري هاي مديريتي -

  تاكنون ١٣٩٤سال  از ،ايران پاستور انستيتو عضو كميته تدوين و پايش برنامه عملياتي -

  تاكنون ١٣٩٧سال از ، وزارت بهداشن، درمان و آموزش پزشكي داور سامانه نظام ثبت تجربه -

  تاكنون ١٣٩٧ سالاز ، ايران عضو كارگروه بازنگري چارت و تشكيلات انستيتو پاستور -

  تاكنون ١٣٩٧سال از پاستور ايران ،  مهندسي مشاغل انستيتواجرايي دبير كميته  -

 تاكنون ١٣٩٨سال از  انستيتو پاستور ايران، عضو كارگروه تخصصي آموزش و فرهنگ سازي -

 تاكنون ١٣٩٨عضو كميته آزمون استخدامي انستيتو پاستور ايران، از سال  -

 علمي يعضويت در انجمن ها  

 تاكنون ١٣٩٧از  ،مديريت ايران عضو انجمن 

  تاكنون ١٣٩٧از  ،علمي مديريت دولتي ايرانعضو انجمن  

 تقدير نامه ها  

 ١٣٨٥مدير امور اداري، انستيتو پاستور ايران، سال  -

    ١٣٨٦مدير امور اداري، انستيتو پاستور ايران، سال  -

 ١٣٨٧سرپرست امور اداري،انستيتو پاستور ايران، سال   -

 ١٣٨٨سرپرست امور اداري و عضو كميته استخدامي، سال -

 ١٣٨٧معاون پشتيباني، انستيتو پاستور ايران،سال  -

 ١٣٨٨معاون پشتيباني، انستيتو پاستور ، سال  -

 ١٣٨٨، انستيتو پاستور ايران، سالتحقيقات، فناوري و آموزش معاون  -

 ١٣٨٩رئيس امور اداري ،انستيتو پاستور ايران ،سال  -

 ١٣٩٢ور اداري، انستيتو پاستور ايران،سالمدير ام -

 ١٣٩٢معاون توسعه مديريت و منابع،انستيتو پاستور ايران،سال -

 ١٣٩٣معاون توسعه مديريت و منابع،انستيتو پاستور ايران،سال -
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 ١٣٩٤مدير منابع انساني، انستيتو پاستور ايران، سال -

 ١٣٩٤رئيس دفتر برنامه ريزي راهبردي،انستيتو پاستور ايران، سال  -

 ١٣٩٥معاون توسعه مديريت و منابع ، انستيتو پاستور ايران، سال -

 ١٣٩٥مدير توسعه سازمان و سرمايه انساني ، انستيتو پاستور ايران ، سال -

 ١٣٩٥سال درمان و آموزش پزشكي، رئيس مركز توسعه مديريت و تحول اداري،وزارت بهداشت، -

 ١٣٩٥ران، سالمعاون توسعه مديريت و منابع ، انستيتو پاستور اي -

 ١٣٩٥مدير توسعه سازمان و سرمايه انساني ، انستيتو پاستور ايران ، سال -

 ١٣٩٦سال  ، درمان و آموزش پزشكي،وزارت بهداشت رئيس مركز توسعه مديريت و تحول اداري، -

 ١٣٩٦مدير توسعه سازمان و سرمايه انساني ، انستيتو پاستور ايران ، سال -

  ١٣٩٧انستيتو پاستور ايران، سال معاون توسعه مديريت و منابع ، -

  ١٣٩٨معاون توسعه مديريت و منابع ، انستيتو پاستور ايران، سال -

 ١٣٩٨رئيس انستيتو پاستور ايران، انستيتو پاستور ايران، سال  -

 ١٣٩٨سرپرست توسعه سازمان و سرمايه انساني، انستيتو پاستور ايران، سال  -

 ١٤٠١ستور ايران، سال معاون توسعه مديريت و منابع، انستيتو پا -

 ١٤٠١رئيس مركز توسعه مديريت و تحول اداري، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي، سال  -

  


