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 مقدمه 

‌.سىجی‌وًسی‌یب‌اسپىتشيفتًمتشی‌سيضی‌ثشای‌سىجص‌میضان‌جزة‌ي‌ػجًس‌طیف‌الىتشيمغىبطیسی‌است‌طیف

سىجی‌وًسی‌یب‌اسپىتشيفتًمتشی‌سيضی‌ثشای‌سىجص‌میضان‌جزة‌ي‌ػجًس‌طیف‌الىتشيمغىبطیسی‌است.‌دس‌طیف‌ثیىی‌وطشی،‌وًس‌گسیل‌‌طیف

آیذ.‌دس‌طیف‌ثیىی‌جزثی،‌‌ٍ‌آصمبیطی‌وٍ‌خًد‌وطش‌وىىذٌ‌وًس‌است‌ياسد‌آضىبسسبص‌ضذٌ‌ي‌طیف‌تبثص‌مطخػٍ‌ومًوٍ‌ثٍ‌دست‌میضذٌ‌اص‌ومًو

دستٍ‌پشتً‌خشيجی‌اص‌مىجغ‌پس‌اص‌ػجًس‌اص‌ومًوٍ‌آصمبیطی‌ياسد‌آضىبسسبص‌ضذٌ‌ي‌طیف‌جزثی‌ومًوٍ‌حبغل‌می‌ضًد.‌َمچىیه‌ثٍ‌ومه‌ایه‌

‌.وىذ‌َب‌غلظت‌آوُب‌سا‌تؼییه‌می‌ٌ‌جزة‌وًس‌ومًوٍسيش‌ثب‌استفبدٌ‌اص‌میضان‌اوذاص

  .دس‌ایه‌اوستیتً‌اوجبم‌می‌پزیشد‌هسىجص‌طیف‌وًسی‌فشآیىذ‌َبی‌ثیًلًطی

 پشداخت‌-4ىذ‌خًاوص‌فشآی‌-3پزیشش‌ومًوٍ‌‌-2وًثت‌دَی‌ -1)مشاحل‌ضبملي‌‌.غًست‌می‌گیشد‌هسىجص‌طیف‌وًسی‌فشآیىذ‌َبی‌ثیًلًطی

،‌اسائٍ‌خذمتدس‌دسیبفت‌ومبیىذ.‌ثٍ‌مىظًس‌يحذت‌سيیٍ‌‌خذمتاوستیتً‌می‌تًاوىذ‌طجك‌ضشایط‌ي‌لًاویه‌وٍ‌‌می‌گشدد‌اسائٍ‌(جاسائٍ‌وتبی‌-5َضیىٍ‌

تُیٍ‌ي‌ساٌ‌اوذاصی‌گشدیذٌ‌است‌ولیٍ‌وًثت‌دَی‌ي‌جًاثذَی‌ثػًست‌الىتشيویىی‌‌ف‌صمبن‌ي‌َضیىٍ‌سبمبوٍلاتپشداخت‌ي‌جُت‌جلًگیشی‌اص‌ا

 آدسس‌متمبضیبن‌دس‌سشاسش‌وطًس‌می‌تًاوىذ‌ثب‌دس‌اختیبس‌داضته‌مذاسن‌مًسد‌ویبص‌وسجت‌ثٍ‌ثجت‌دسخًاست‌دس‌ایه‌سبمبوٍ‌ثٍ

متمبضیبن‌اص‌طشیك‌وًثت‌گیشی‌فشایىذ‌‌ثذیُی‌است‌الذام‌ومبیىذ.وذ‌سَگیشی‌‌گشفته‌وًثت‌ثب‌دسیبفت‌جُت /fa.pasteur.ac.ir نوبت دهی‌ 

طجك‌مػًثبت‌فًق‌ثجت‌وبم‌ولیٍ‌متمبضیبن‌ .ع‌سسبوی‌خًاَذ‌ضذاطلااص‌طشیك‌پیبمه‌یب‌تلفىی‌غًست‌گشفتٍ‌ي‌وتیجٍ‌ثٍ‌ياجذیه‌ضشایط‌سبیت‌

‌.ایه‌سبمبوٍ‌الضامی‌می‌ثبضذ‌دس

‌

 هدف . 2

 .مًسد‌تًافك‌لشاس‌گیشداوستیتً‌پبستًس‌ایشان‌َذف‌اص‌ایه‌تًافمىبمٍ‌سطح‌خذمت‌ایه‌است‌وٍ‌ثٍ‌مىظًس‌اسائٍ‌ثب‌ویفیت‌خذمت‌اسائٍ‌ضذٌ‌تًسط‌

‌وىذ.‌غًست‌لضيم‌مطخع‌میایه‌ثیبویٍ،‌سطح‌تًافك‌دي‌جبوجٍ‌دس‌خػًظ‌ایه‌خذمت،‌سيضُبی‌وظبست‌ي‌مسئًلیتُبی‌سبصمبوی‌سا‌دس‌

 

 

‌

https://fa.pasteur.ac.ir/%D9%86%D9%88%D8%A8%D8%AA%20%D8%AF%D9%87%DB%8C


 مسئولیت. 3 

‌.وىذ‌وٍ‌خذمت‌/‌پطتیجبوی‌محػًل‌سا‌ثٍ‌تشتیت‌صیش‌اسائٍ‌دَذ‌مًافمت‌می‌اوستیتً‌پبستًس‌ایشان

 نوبت دهی‌  پزیششسبمبوٍ‌احشاص‌ًَیت‌متمبضی‌اص‌طشیك‌ fa.pasteur.ac.ir/  

 ‌ٍوًثت‌دَی‌يسيد‌متمبضیبن‌دس‌سبمبو 

 ‌ٍثجت‌دسخًاست‌اص‌طشف‌متمبضی‌دس‌سبمبوٍ‌ ((‌وًثت‌دَی‌))صیشسبمبو‌

 (وسخٍ‌پضضه)‌ثخص‌َبی‌تخػػیم‌اص‌ثشسسی‌ايلیٍ‌ي‌دسیبفت‌استؼلا‌

 (جًاثذَی‌ثٍ‌ثیمبس)ثشسسی‌وُبیی‌‌‌ 

 ‌ٍ(‌جًاثذَیپیبمىی،اص‌طشیك‌وذ‌پیگیشی‌سيی‌سبمبوٍ‌‌متمبضی‌)ثػًستاسسبل‌وتیجٍ‌ث 

 https://fa.pasteur.ac.ir/javabdehi 

 ثبضذ‌صم‌ثشای‌ایه‌خذمت‌است‌وٍ‌مستىذات‌آن‌ثٍ‌ضشح‌ریل‌میلاداسای‌مجًص‌َبی‌اوستیتً‌پبستًس‌ایشان‌. ‌

 اوستیتً‌پبستًس‌ایشان‌ییه‌وبمٍ‌َب‌،‌ثخطىبمٍ‌َب‌ي‌دستًسالؼمل‌َبی‌اجشاییآي‌لبوًن‌ 

‌

 گیرنده و دستگبه اجرایی  تعهدات متقببل خدمت.  4 

 تًاوذ‌دسخًاست‌خًد‌سا‌دس‌سبمبوٍ‌ثجت‌ومبیذ‌میتطخیع‌ایه‌خذمت‌متمبضی‌.‌

 ‌ٍتىُب‌اص‌طشیك‌سبمبو‌ ثذين‌َضیىٍ(‌ثٍ‌ایه‌‌)متمبضی‌دسیبفت‌خذمت‌مىلف‌است‌دس‌غًست‌ویبص‌ثٍ‌مذاسن،‌مذاسن‌خًد‌سا

‌.دستگبٌ‌اسائٍ‌ومبیذ

 ومی‌ثبضذ‌لاصملىتشيویىی‌ثًدٌ‌ي‌حضًس‌فیضیىی‌ثػًست‌اجًاثذَی‌‌ولیٍ‌مشاحل‌ثجت‌وبم‌ي‌ثشسسی‌دسخًاست‌ي‌.‌

 مشاحل‌متمبضی‌میتًاوذ‌اص‌طش‌ ‌ولیٍ ‌مشاجؼٍ‌حضًسی‌دس ‌ویبصی‌ثٍ ‌ي ‌پیگیشی‌ومًدٌ ‌سا ‌يضؼیت‌دسخًاست‌خًد یك‌سبمبوٍ،

‌.دادٌ‌می‌ضًد‌لاعثٍ‌مشاجؼٍ‌متمبضی،‌ثٍ‌ایطبن‌اط‌دس‌غًست‌ویبص‌،ویست

 دسخًاست‌وىىذش‌،‌اثُبم‌ي‌یب‌مًاسد‌دیگوٍ‌مطىلگًیب‌ثشيص‌َش‌‌یىذ‌تحًیل‌خذمت‌ثٍ‌متمبضی،‌يآضذن‌فشطًلاوی‌دس‌غًست‌‌

‌،‌یب‌اص‌طشیك((جًاثذَی‌لسمت‌–میض‌خذمت‌الىتشيویىیپىجشٌ‌ياحذ‌))دس‌ثخص‌‌جًاثذَیتًاوذ‌اص‌طشیك‌سبمبوٍ‌‌خذمت‌می

‌اص‌طشیك‌‌ي‌‌sayfiJavadian@yahoo.comیپست‌الىتشيویى ‌تمبس‌((پشسص‌ي‌پبسخ))یب ‌ضمبسٌ -50121122َبی‌ثب

 .ي‌پیگیشی‌ومبیذاػلام‌سخًاست‌خًد‌سا‌د‌ 012

 پرداختهبهب و  زینه. ه5

 ‌‌.اسائٍ‌می‌ضًد‌ ش‌اسبس‌تؼشفٍ‌مػًةثایه‌خذمت‌

سیبل‌***‌اوىًثبسیًن‌ثٍ‌اصای‌َش‌سبػت‌ثیطتش‌‌350.000سیبل‌**‌خًاوص‌َمشاٌ‌ثب‌اوىًثبسیًن‌‌200.000ثٍ‌اصای‌خًاوص‌َش‌ومًوٍ‌

 لسیب‌150.000
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  دوره عملکرد. 6

‌اط ‌وسخٍ‌ثشيص‌ضذٌ‌‌لاعایه‌تًافك‌وبمٍ‌تب ثٍ‌‌لاصمبوی‌سس‌لاعگیشد‌ي‌اط‌ن‌دس‌پًستبل‌لشاس‌میآثبوًی‌ثذين‌تغییش‌است‌ي‌دس‌غًست‌تغییش،

‌.خذمت‌گیشوذگبن‌غًست‌می‌پزیشد

 خبتمه توافقنبمه .7 

 .خذمت‌سسبوی‌می‌گشدد‌متمبضیبنمجىی‌ثش‌خبتمٍ‌اسائٍ‌خذمت،‌ثٍ‌مػًة‌َیبت‌امىب‌اوستیتً‌لبوًن‌جذیذ‌‌ثلاؽتب‌ا 


